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ACTA No. 045 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: 
 

REUNIÓN EQUIPO INTEGRALIDAD. 

 
CIUDAD Y FECHA: 
 

Guadalajara de Buga, 02 de julio de 2021 

HORA INICIO: 
 

 3:00 pm 

  

HORA FIN: 
 

5:00 pm 

  
LUGAR Y/O ENLACE: TEAMS 
 
Canal teams. INTEGRALIDAD.  

DIRECCIÓN GENERAL / REGIONAL / 
CENTRO 

 Valle del cauca 

 Sena CAB 
 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 
 

1. Reflexión 

2. Revisar actividades de la semana de alistamiento 

3. Parámetros para programar los cursos complementarios  

4. Asignación de instructores para los eventos “tertuliando con Más ser” y 

actividades a desarrollar. 

5. Varios 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN 
 

 Organizar semana de alistamiento 

 Organizar aspectos varios correspondientes a la estrategia.  
  

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

1. Se da inicio a la sesión con el coordinador y los instructores de la estrategia 
didáctica Mas ser, dando el saludo inicial y los puntos a trabajar en está.  
 

2. Se hace la reflexión inicial a cargo del instructor Andrés Felipe Miller 
 

3. Una vez concluida la reflexión, el coordinador pasa a socializar las actividades 
programadas para la semana de alistamiento que va desde el 7 de julio hasta el 
10 de julio de 2021, en las cual se trabajará una agenda con un evento 
pedagógico intercentros CAB-CLEM. 
 

4. Asignada la agenda para la semana se alistamiento, se procedió a explicar en 
qué consiste los cursos complementarios y el por qué es necesario dar apertura 
a estos, además se explicó por parte del coordinador como se van a trabajar y 
en que tiempos se deben aperturar para su correcto funcionamiento.   
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5. Debido a la semana de alistamiento, en los cuales los instructores estarán en los 
eventos programados y no podrán estar en formación, se va a realizar los días 
martes, miércoles y jueves la actividad “tertuliando con Más ser” para poder 
atender las fichas que están programadas esos días. El evento consiste en 
explorar los talentos que poseen nuestros aprendices en la música, la pintura, la 
escritura, emprendimiento, multimedia, entre otros. 
 

Para concluir se asignaron los instructores que estarán a cargo de los eventos 
anteriormente mencionados.  
 
 

6. Para finalizar, se realizan diferentes preguntas pertinentes a los temas tratados 
en la reunión y se aclaran dudas que se tienen sobre diversos temas que 
competen a la estrategia.   

 
 
 
   
 

 
CONCLUSIONES 

 

 Quedó realizada la programación para la semana de alistamiento. 

 Se programó las jornadas de tertuliando con Más ser. 

 Se establecieron los parámetros para organizar los programas complementarios 
 
De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales se debe garantizar la 
seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este 
documento. El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA solicita la siguiente clasificación de la 
información: 
 

La información de este documento se debe clasificar como: 
 
PÚBLICA        PRIVADO      SEMIPRIVADO         SENSIBLE   
 

Nota: Antes de contestar esta informacional por favor remitirse al instructivo 
 
 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

x    
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ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia) 

 
Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunión 

virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual. 
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Listado de Asistencia CAB – Asistencia Virtual – canal teams  
  

   
REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACIÓN DEL ACTA No. 28          DEL DÍA___2___ DEL MES DE___ JUL __ DEL AÑO 2021   

   
OBJETIVO (S)      

   

No.  Autorizo el 
tratamiento 

de la 

Información 
SI / NO.  

Si marca No 
por favor no 
diligencie el 

formato.  

NOMBRES Y 
APELLIDOS  

No. 
DOCUMENTO  

PLANTA  
  

CONTRATISTA  OTRO 
¿CUAL?  

DEPENDENCIA/ 
EMPRESA  

CORREO ELECTRÓNICO  
  

TELÉFONO/EXT.SENA  AUTORIZA 
GRABACIÓN  

FIRMA O PARTICIPACIÓN VIRTUAL  

 

 
SI  JUAN CARLOS 

MONSALVE MARÍN   
94255876      SI     SENA-CAB   jcmonsalvem@sena.edu.co   23272   SI  

  

 

   SI   MARIA MARGARITA 

GIRALDO   
41885650   SI         SENA- CAB   Mmgiraldoa@sena.edu.co   3003751736   SI  

  

 

   SI  LILIANA MEJIA   66767137   
   

X         SENA – CAB    lmejiab@sena.edu.co   
   

23272   
   

SI  

  

 

   SI  JHON ALEJANDRO 
VASCO GOMEZ   

1115083263      SI     SENA-CAB   Javascog@sena.edu.co   3153915942   SI  

  
 

   SI  ANAYANSI MUÑOZ 
DIAZ    

1115064947      SI     SENA- CAB   anmunozd@sena.edu.co   3153477464   SI  

  

 

  SI  MILTON FABER 

MORALES MARIN   
14799457      SI     SENA – CAB   mfmoralesm@sena.edu.co   3174681122   SI  
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   SI  Diego Hernán Rojas    16713145   x        SENA- CAB   Diego.rojas@sena.edu.co      SI  

  

 

  SI  DIANA EMILCE 
RODRIGUEZ 
AREVALO   

35426218      SI     SENA-CAB   derodriguez@sena.edu.co   3204414702   SI  

  
 

   si  Paula Andrea López 
Arias   

38796006      SI     SENA-CAB   
   

plopeza@sena.edu.co   3162807792   SI  

  
 

   SI  VICTORIA EUGENIA 
PRIETO   

38868482      SI     SENA - CAB   vprietop@sena.edu.co   3182267062   SI  

  
 

  SI  Maryneli Urbano Muñoz   59705062   X       SENA - CAB   marurbano@sena.edu.co   23272   SI  

  
 

    Camilo Jose Arguelles 
Orozco  

1115063657    Si    SENA_CAB  cjarguelles@sena.edu.co  3152669297  SI  

  

 

    
  
  
  
  

                  

  

 

  SI  Oscar Fernando 
Sánchez  

14.889.105    SI    SENA - CAB  osfesapi38otmail.com  3178042925  SI     

  Si  Andres Felipe Miller   
  
  
  
  
  
  
  
  

1.115.076.840    x    SENA - CAB  andresfelipemiller@gmail.com  3007280048  SI    
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